Sydfyns Almene Boliger
Mgdedato: 21-10-2025

Bestyrelsesprotokol

Deltagere:

Dagsorden

1. Godkendelse af referat fra
seneste mgde

2. Tilbagemelding fra konference for
organisationsbestyrelser den 13. -
14. september 2025 - ved
deltagerne.

3. Velkomstmgde for nye
beboerdemokrater den 22.
oktober.

Morten Byder (Formand)

Karina Jensen (Naestformand)
Bodil Pers

Steen Mgrk

Kirsten Carlsen

Bjarne Mgller

Anne Jgrgensen

Jeannie Gulbaek

Dorthe Sgrensen (Medarbejder)
Bent Mgller (Medarbejder)

Fra administrationen:
Martin Skytte (Teknisk Direktar)
Thomas Jeppesen (Adm. direktgr)

Afbud fra:
Henriette Skouenborg (Ekstern)

Referat

Referatet godkendt og underskrevet.

Steen: En god konference, men lidt tyndt
program. Fx deltagelse i workshop omkring
konflikth&ndtering, uden at der blev
praesenteret et vaerktgj til, hvordan en
konflikt kan Igses. Gode erfa-diskussioner
ved bordene, og sldende hvordan der er
forskel pa store og sma boligorganisationer.
Oplaeg om 3D print af ungdomsboliger i
Holstebro var spaendende.

Karina: Deltog i Workshop “"Fra modstand til
samarbejde” om metoden: Lytte -> Forsta
-> Handling... metoden. God Workshop.
Ogsa en god Workshop om Byg og Baere-
dygtighed, der handlede om genbrug af
byggematerialer.

Anne og Morten: Deltog i Workshop om God
Almen Ledelse og Alment Kompas, der
begge handlede om, hvordan vi bgr/skal
ggre os umage for at forklare og
dokumentere, hvad vi ggr og hvorfor - samt
hvad vi ggr/kan ggre for at understgtte og
anerkende frivilligheden i foreningen.

Der er udarbejdet PowerPoint og program
for velkomstmgdet.
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4. Evaluering af ordinaere
afdelingsmgder. Se vedlagte
notat evaluering afdelingsmgde
2025, fra afd. 11
Munkevanget.

5. Opstartsdrgfteler i bestyrelsen,
hvor vil vi hen med Sydfyns
Almene Boliger v/ Morten
Byder.

Pa velkomstmgdet preesenteres ogsa denne
kursusplan for beboerdemokrater:

Afdelingsbestyrelsens roller og ansvar:
14. januar 2026, kl. 16:30 til 19:30

Boliggkonomi for afdelingsbestyrelser:
10. marts 2026, kl. 16:30 til 19:30

Der gennemfgres en undersggelse blandt
tilfaeldigt udvalgte lejere og bestyrelser i
oktober og november maned. Resultaterne
fra undersggelsen fremlaegges for
organisationsbestyrelsen pa et kommende
mgade.

P& baggrund af allerede modtagne
tilbagemeldinger indfgres et rotationsprincip
— saledes at det ikke er de samme
afdelinger, der hvert &r gennemfgrer
afdelingsmgder forst eller sidst i perioden.
Endvidere besluttet, at afdelingsmgderne
tidligst startes op i midten af august maned
og at perioden udvides sdledes at der kan
afvikles afdelingsmgder frem til og med uge
41.

Materiale i "kasserne” gennemgas af
administrationen, og der kigges saerligt pa:
- formuleringer, der er mere retvisende i
forhold til korrekt indskrivning til mgdet, og
- sortering af indskrivningslisterne.

Pa det naeste mgde fremlaegges forslag til
brev til lejerne i de afdelinger, hvor der ikke
er valgt en afdelingsbestyrelse.

P& baggrund af en drgftelse besluttede
organisationsbestyrelsen:

1. Arbejdet med at udforme politikker for
brug af treekningsretten og feaellesmidlerne i
dispositionsfonden fortsaetter. Der laegges
vaegt pa at benytte faellesmidlerne som
tilskud til stgrre renoveringer og
forbedringsarbejder i boligafdelingerne -
saledes at alle boligafdelinger vedvarende er
attraktive pa det sydfynske boligmarked.

Supplerende udarbejdes en laesevenlig
oversigt over udviklingen i Dispositionsfond
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6. Organisationsbestyrelsens
engagement i arbejdet i BL's 3.
kreds.

7. Orientering om status for Den
boligsociale helhedsplan i
Svendborg Kommune.

8. Orientering om Vejstrup-
projektet:

Punkterne 9 - 11

12. Orientering om igangveerende
renoveringer i afdelingerne.
Martin Skytte giver en overordnet
orientering om stade pa de
igangveerende renoveringer uden
i afdelingerne.

og Traekningsret over de naeste 10 ar.

2. Arbejdet med en strategi tager
udgangspunkt i den taet pa feerdige strategi,
der blev arbejdet med kort fgr fusionen -
det sdkaldte strategihus. Administrationen
udarbejder forslag til et forord, med det
formal at rammeszette strategien, der
forventes endeligt vedtages pa et
kommende mgde i organisationsbestyrelsen.

3. Der igangsaettes endvidere et arbejde
med at formulere en fir-8rs-plan, der i kort
form (og pa baggrund af strategien) skal
opliste de mal og projekter som den samlede
ledelse i Sydfyns Almene Boliger skal
prioritere. Prioriteringslisten kan lgbende
genbesgges og revideres — og er taenkt som
et dynamisk arbejdsdokument.

Morten Byder indstilles til deltagelse i BLs
kredsarbejde.

Orientering ved Administrerende Direktgr
Thomas Jeppesen: Den Boligsociale
Helhedsplan er godkendt i Bolig-
organisationen, de 10 bergrte afdelinger og i
Svendborg Kommune. Fra og med 1. januar
2026 er det Sydfyns Almene Boliger, der
administrerer Helhedsplanen.

Orientering ved Teknisk Direktgr Martin
Skytte: - Arkeeologerne har fundet spor efter
en bebyggelse i Oldtiden

Orientering ved administrerende Direktgr
Thomas Jeppesen: Status pa samarbejdet
med beboergruppen i Vejstrup-projektet

Orienteringerne fra Direktionen taget til
efterretning.

[Lukket]

Orientering ved Teknisk Direktgr Martin
Skytte

Afd. 11 Munkevanget udskiftning af vinduer
og dagre. Opstart i uge 51 opstilling af stillads
Vinduesudskiftningen begynder uge 1 2026
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13. Udpegning af suppleant til Det
Kommunale Beboerklagenavn for
Langeland, A£rg og Svendborg
Kommuner.

Entreprisesum i alt inkl. moms 8.8 mio.

Har veeret pa afdelingsmgde og godkendt
Afd. 552 Sankt Peder Straede tagudskiftning.
Radgiver arbejder pd udbudsmaterialet og
forventes udsendt omkring 1- dec. 2025
Opstart ca. 1 marts. 2026. Entreprisesum
ca. 11 mio. Har veeret pa afdelingsmgde og
er godkendt

Afd. 211 MAC Plejecenter tilbygning af 9
boliger. Radgiver arbejder pa et
besparelsesforslag. Har modtaget
besparelseskatalog d. 13 okt. fra fgrste
runde hvor der er fundet 1.05 mio. ex moms
hvilket er ca. 1/3 af hvad der mangler.

Afd. 211 MAC Plejecenter opdatering af
brandforhold. Der er fundet en Igsning pa
finansieringen af manglende ABA i kaelderen,
nye malere for vand, varme og el i
eksisterende aldreboliger og udskiftning af
hoveddgre i bygningen @stersghjemmet
Opstart snarest muligt pd de tre opgaver.
Samlet forventet gkonomi for de to opgaver
ex radgiver og administrationsgebyrer er
1.599.075,-

Afd. 23 Trollehgj og Trollemosen opdatering
af brandforhold. R&dgiver arbejde lige nu pa
et budget og Igsningsforslag. Vi forventer at
kende gkonomien midt nov.

Afd. 18 Bregnegardsparken:
facaderenovering. Radgiver er i gang med et
budget og afdelingen har vaeret med ud at
se pa Igsninger. Der skal afholdelse ekstra
afdelingsm@de nar vi kender et budget
overslag.

Afd. 9 Bispelgkken Renovering af tag,
vinduer og ventilation. Skal havde fundet en
radgiver

Afd. 7 St. Byhavevej Renovering tag,
vinduer, facade og ventilation. Forventer
opstart med r@dgiver fgrst i det nye ar.

Sydfyns Almene Boliger indstiller
Administrerende Direktgr Thomas Jeppesen
til suppleantposten for udlejer-
repraesentanten i Det Kommunale
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14.Eventuelt - blandt andet med
orientering om:

a. valgmgde(r) fgr kommunalvalget
den 18. november.
b. Renovering og ombygning af

Bregnegardshaven 7

c. Udbud af Bankforretning og
Kapitalforvaltning

e. Julebelysning i afdelingerne

f. Kommende mgder pa £Erg

Beboerklagenaevn for Langeland, Arg og
Svendborg Kommuner.

Anne uddelte senest ajourfgrte materiale om
valgmgderne den 25. oktober (Skovbyhus)
og den 1. november (Frilandsvej).

Administrationen flytter tilbage primo
December 2025.

P& naeste mgde i organisationsbestyrelsen
den 3. december er Michael Hauskou fra
Formuepartner inviteret ind. Michael vil
praesentere den investeringsstrategi, som
han i samarbejde med administrationen har
udarbejdet.

P& baggrund af en henvendelse fra
driftspersonalet opfordrer Organisations-
bestyrelsen til, at afdelingerne behandler
spgrgsmal om at der plantes permanente
juletraeer af hensyn til miljget s@ man kan
genbruge trae og lyssaetning. Dette vil
medfgre en cirkulaer gkonomi for miljg,
mandetimer mm.

Formandskabet arbejder i at et kommende
mgde i organisationsbestyrelsen og et
formandsmgde afholdes pa /rg.




